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00 oTpsize NpoPUIAKTHKH NIPABOHAPYIIeHH I

1. O6mue mosoxkeHust

1.10T1psin npodunakTHKy TpaBOHApYyIIeHHWH HecoBepineHHoJeTHUX (manee OINITH) coszmaéres s
YCHJIEHUS OXpaHbl OOIIECTBEHHOTO MOPSIIKA B IIIKOJIE.

1.2.Co3nanne otpsiia 00CyKAaeTcst ¢ MeIaroruaecKiM COCTABOM IIKOJIBI, yYaIuMCSI.

1.3.0IIITH co3maercs u yTBep)KAaeTCS TUPEKTOPOM IIKOJIBIL.

1.4.YcranaBiauBaeTcs YHCIEHHOCTD OTPsi/ia B KOJIMYECTBE SHIIH O0Jiee YeTIOBEK.

1.5.B cBoeii pesrensHoctu OIIIIH pykoBoacTByeTcss HACTOSIIMM MOJOXKEHUEM, YTBEP)KICHHBIM
mupekropomM MBOY «Kyaxk6amckas OOILl», npaBoBeiMu nokymeHTamMmu MO u H PT u PO, unsmvu
HOPMAaTHUBHBIMU JJOKYMEHTaMH 110 TaHHOMY HalPaBIEHUIO JAESITeIbHOCTH.

1.6.IIpenycmaTpuBaeTcss ydacTue WIEHOB OTpsija BO BHYTPHIIKOJIBHBIX, PAHOHHBIX, COPEBHOBAHHUSX,
KOHKYypcax, CEMUHapax, yué0ax u mpodue.

1.7. PaGota OIIIIH HampaBieHa Ha oOecreuyeHHe COXPAHHOCTH JKU3HU M 370POBbS yYAIHXCH,
Npo(UIAKTHKY IpaBOHAPYLICHHUH, (HOpMHUPOBaHHE OOIIECTBEHHBIX HOPM KYJIBTYpBl MOBEACHHS H
BHEIIIHETO BH/IA, COOIO/IEHHE CAHUTAPHO-TUTHEHHYECKUX HOPM.

2. OcHoOBHbIE LIEJH H 3212491
2.1.Vkpensenue OOIIECTBEHHOTO TOpsiKa B IKojie, Oopb0ba ¢ IpaBOHapyHIeHHsIMH, padoTa IIo
BOCIIUTAHHUIO ydallluXcs B AyXe YBaXeHHs 3akoHOB PO.
2.2.IloBellIeHHE PONM MATPUOTHUECKOTO BOCIIMTAHUS YYAIMXCS IIKOJBI B TaKMX €€ HalpaBlCHUSX,
KaK IpoQHIaKTHKa TIPaBOHAPYIICHUN.
2.3.IIponarania npaBoBBIX 3HAHUH CPeH HECOBEPIICHHOJIETHUX.
2.4 IIpoBeieHne MepONpHUSATHHA, HANPABIEHHBIX HAa MPOQHUIAKTHKY M IIPECEUYECHUE IPaBOHAPYIICHHH
Cpeay yJaluxcsl.
2.5.IloBbleHne KavyecTBa NMpaBoBoil U ¢u3uueckoi nmoaroroku wieHos OIIITH, ocymecTsasromux
JIeKYPCTBO 110 OXpaHe 0OIIeCTBEHHOTO MOpsIKa HIKOJIBL.
2.6.0pra"u3anus U BOBJICUCHHE YYAIIUXCS B OPTaHU30BaHHbIE (OPMBI 10CYTa.

e Opranmn3anus 4 CTPyKTypa

3.1.11puem B unens! OIIITH u uckmovenue u3 orpsijaa:

3.1.1.1Ipuem B unenst OIIIIH ocymecTBisieTcs Ha HOOPOBOJIBHBIX Hadajdax M3 4YHCIA YYallUuXxcs
HIKOJIBI, B BO3pacTe He Miaame 13 jer, cnocoOHBIX MO CBOMM MOPAJIbHO-IENOBLIM KauyecTBaM H
COCTOSIHHIO 3/TOPOBBS BBIMOJIHATE NocTaHoBNIeHHbIe iepea OIIIH 3anaun.

3.1.2.He moryt Obite npusstel B OIIIIH ywammuecs, cocrosiiume Ha BHYTPHIIKOIBHOM Y4Y€TE B
OopraHaXx MHJIMIIMA B CBSI3M C COBEPHICHHBIMH HapyIIEHUSMU OOIIECTBEHHOIO IIOpSIKA HIIH
MPECTYIJIEHUEM, COCTOSIIUMH Ha yU€Te y HapKOJIOTa.

3.2.CTtpykTypa oTpsija.

3.2.1.HenmocpencTBeHHOE yIpaBleHUE OTPSIOM BO3JIaraeTcs Ha KOMaHaupa oTpsjaa.

3.2.2.Kypupyror OIIIIH 3amecTuTenp AMpeKTOpa IO BOCIHUTATEIbHOM padoTe WIKM y4HUTENb
Ha3HAYCHHBIN MPHUKA30M JUPEKTOPA MIKOJIBI

3.3.B orpsiie BBOOMTCS AOKYMEHTAIUs — MOJIOKEHHUE OTpsija, IJIaH paboThl HA TEKyIIUH ydeOHbIH
rofl, YTBepKJACHHBIH TUPEKTOPOM HIKOJIBL.





1. Порядок организации работы
4.1.Избирается командир отряда, утвержденный куратором отряда.
4.2.В состав ОППН входят:

-  куратор отряда;
-  командир отряда;
-  заместитель командира отряда;
-  члены отряда.

4.3.Заседание отряда созывается куратором отряда 4 раза в год.

4.4.Отряд уполномочен принимать решения при участии в заседании не менее половины его членов. Решение оформляется протоколом, подписанным командиром и куратором  отряда. 
2. Формы и методы работы ОППН

5.1. Отряд, выполняя возложенные на него задачи и руководствуясь законодательством:

а) участвует в охране общественного порядка школы во время учебного процесса, а также в проведения культурно – массовых и спортивных мероприятий;

б) оказывает содействие по укреплению общественного порядка и борьбе с правонарушениями в школе.

5.2. Отряд осуществляет свою деятельность путем: 

а) патрулирования и выставления постов в школе (особенно у мест общественного пользования, с целью соблюдения учащимися Устава школы);
б) оформления материалов на правонарушителей;

в) проведения индивидуальной и коллективной воспитательной работы с несовершеннолетними школы.

3. Права и обязанности члена отряда.
6.1.Член отряда профилактики имеет право:

-осуществлять социально-значимую деятельность исходя из своих устремлений,         способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству Республики Татарстан, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам  ребенка, Уставу школы и данному Положению;
-вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления социально-значимой деятельности в отряде;
-прекратить деятельность в отряде, уведомив о прекращении своей социально-значимой деятельности руководителя добровольческого отряда и администрацию школы.

6.2 Член отряда профилактики обязан:

-знать и соблюдать цели, задачи своего отряда и укреплять его авторитет;
-четко и добросовестно выполнять свои обязанности;
-посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения уровня своей подготовленности к социально-значимой  деятельности;

-дорожить честью, званием юного помощника  полиции, активно участвовать в делах отряда, своевременно и точно выполнять задания штаба и администрации общеобразовательного учреждения; 
-быть примером в учебе и поведении, систематически заниматься физической культурой и спортом.
4. Права куратора отряда.
7.1.Куратор отряда имеет право:

-  предлагать члену ОППН –   изменить вид деятельности;

-  требовать от члена ОППН уважительного отношения к партнерам;

-  требовать от члена ОППН отчета за проделанную работу;

-  поощрять  труд члена отряда.
5. Заключительные положения.
8.1.Настоящее Положение утверждается директором и является основополагающим для социально-значимой деятельности отряда профилактики. Изменения и дополнения  в  Положение могут быть внесены в  установленном   порядке.

8.2.Протоколы заседаний ОППН ведет секретарь, избранный на заседании ОППН.

8.3.Протоколы ведутся в электронном виде с начала учебного года, в конце года прошнуровываются и скрепляются печатью.

8.4.ОППН подчиняется директору, заместителю директора по ВР, Совету профилактики, родительскому комитету школы.
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